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LUTHE! SCHULE Besisiige o

f %
Forderschule fir Emotionale und Soziale Entwicklung, Sek. |
Private Ersatzschule der Evangelischen Stiftung Gotteshitte
Schulleitung: Rainer Kachel Gotteshutte 1
Konrektorin: Michaela Haupt 32457 Porta Westafalica
Sekretariat:  Heike Wende Telefon: 0 57 22 /28 01-40
E-Mail: Luther-Schule@t-online.de Telefax: 0 57 22 /28 01-46
Zielgruppe:

Schiler/innen der Klassen 5 - 10, die zum Besuch einer Forderschule ESE, Sek. |
verpflichtet sind, mit
» Auffalligkeiten im sozialen, emotionalen, psychomotorischen
und psychosomatischen Bereich
» sowie im Lern- und Leistungsverhalten

Schiler/innen, die

* aus dem Kreis Minden-Libbecke primar aus den Stadten Minden, Bad
Oeynhausen, Petershagen, Porta Westfalica und der Gemeinde Hille

* im Jugendhof Porta Westfalica, Stiftung Gotteshutte, leben oder

* in einer der schulerganzenden JugendhilfemaBnahmen FELS betreut werden.

Unser Angebot:
ZIELE
Freilegung und Starkung personlicher Ressourcen
Aufbau von Personal- und Sozialkompetenzen
Steigerung der Lern- und Leistungsfahigkeit
Klassen 5-8:
Ruckflihrung in den Regelschulbereich
(Haupt-, Gesamt- oder Berufsschule)
Klassen 9-10:
Entwicklung der Berufswahlfahigkeit
Ubergang Schule-Beruf
UNTERRICHT
nach den Richtlinien und Hauptschulabschluss nach Klasse 9
Lehrpléanen der Hauptschule Sekundarabschluss |
und nach den Vorgaben des (Klasse 10 Typ A)
Bildungsganges Lernen Férderbereich:
O alle Abschliisse der Forderschule

Lernen



Unsere Ausstattung:

PAUSENBEREICH
Basketballkorbe
LERNBEREICH:
Klassenrdume mit individueller Tprwand ] TuSrEg;T:EREICH
Ausstattung (z.B. Lesebibliothek, TlthtennlspIatte Ereibad
Lernspiele, PC) SpleIV\_/agen Rasenplatz
Technikhaus mit Werkraumen K'Os__k n- Hart II:\tz
- fir Metall und Holz Schylerregle s orEc)ma azin mit
Physikraum Paylllon Spk' "gt
Lehrkiiche Spielplatz ~oKIgusIustung
. -Surfausristung
Computerraum mit .
-Fahrradern
Internetzugang
Unsere Grundstruktur:
Konflikttraining Wertschatzung der

und Entwicklung von *

* Personlichkeit
Streitkultur

Schiiler/in
Sozial- und Ermutigende
training * I6sungsorientierter * Klérungsg%spréche
Foérderplan

Nichtakzeptanz
destruktiver * S’/\*? Strukturierter,
Verhaltensweisen transparenter Rahmen

Unsere Organisationsformen:

Differenzierender
Unterricht mit

Forderschwerpunkt
Kernfacher
Kleinklassen mit _
Klassenlehrerprinzip * Y Sportprojekttage
Skiklassenfahrt

Elternarbeit *

*

Schﬁlzr/in Individuelle
, un Klassenraum-
14-er Klassen mit 5'¢ | lésungsorientierter gestaltung
Doppelbesetzung Férderplan

Intensive

Mitbestimmungs- * Berufsvorbereitung,
gremium Praktika, Projekte,
Schiilerrat * 7//? Bewerbungstraining

Wochentliche Eingangsstufe als
Konferenzen Familienklasse
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